部门决算分析报告撰写提纲

一、部门（单位）情况

（一）基本情况。

1．主要职能。根据 金川府发﹝2015﹞7号文件规定，主要职责是：
   1、 强化安全生产监管。深入开展专项整治，突出抓好矿山、烟花爆竹、道路交通、食品药品和重点领域监管整治，预防和减少重特大事故的发生；扎实推进扶贫攻坚“五个一批”行动计划和十项重点工作，着力构建专项扶贫、行业扶贫、社会扶贫有机结合的“大扶贫”工作格局，坚定信心决心，采取更加有力措施，坚决打赢扶贫攻坚这场硬仗；继续做好水电移民意愿对接、分散安置工作；结合开展“三严三实”、“软乡弱村”整顿工作，加强对乡村干部的教育管理，努力提升乡村干部工作能力，解决好干部能力素质与科学发展不适应问题。

    2．机构情况：我乡2016年有2个机构，无增减变动。
人员情况：

     2016年年初在职25人（行政人员18人，事业工勤1人，事业管理5人），退休1人（行政退休1人）。

2016年年末在职25人（行政人员18人，事业管理5人，事业工勤1人），退休1人（行政退休1人）。2016年行政新增1人。

    （二）当年取得的主要事业成效。

以邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观为指导，紧紧抓住“发展、民生、稳定”三件大事，结合实际，全面深化改革，认真践行群众路线，一心一意谋发展、聚精会神搞建设、千方百计惠民生、同心同德保稳定，面对机遇和挑战，需要我们更加科学地研判形势，找准发展定位，理清工作思路，细化工作措施，以更强的勇气和智慧，牢牢把握发展的主动权，开拓发展的新空间，努力开创集沐发展的新局面，

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况。

以邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观为指导，紧紧抓住“发展、民生、稳定”三件大事，结合实际，全面深化改革，认真践行群众路线，一心一意谋发展、聚精会神搞建设、千方百计惠民生、同心同德保稳定，面对机遇和挑战，需要我们更加科学地研判形势，找准发展定位，理清工作思路，细化工作措施，以更强的勇气和智慧，牢牢把握发展的主动权，开拓发展的新空间，努力开创集沐发展的新局面，

（二）收入支出预算执行情况。

当年收入支出预算执行基本情况，与上年度对比情况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因(可用柱形图或折线图)。2016年总收入488.5万元，总支出455.2万元，2015年总收入441.6万元，总支出384.6万元，与上年度对[image: image1.png]600
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比，工资规范人员及公务经费增加。
1．收入支出与预算对比分析。

（1）预、决算差异情况，可分收入支出功能科目、分单位、分收入支出具体项目逐项对比（可列表）。

	2016年收入决算数与年初预算数对比表

	　
	　
	收入决算数
	预算数

	2010101
	行政运行
	130,009.00
	114,080

	2010301
	行政运行
	1,435,830.94
	1,565,369

	2013101
	行政运行
	339,390.43
	308,892

	2080505
	机关事业单位基本养老保险缴费支出
	103,170.80
	

	2080506
	机关事业单位职业年金缴费支出
	242,964.56
	

	2100502
	事业单位医疗
	
	23,655

	2100501
	行政单位医疗
	
	87,010

	2100503
	公务员医疗补助
	
	11,700

	2100799
	其他计划生育事务支出
	179,668.18
	162,252

	2130152
	对高校毕业生到基层任职补助
	53,450.00
	80,472

	2130204
	林业事业机构
	177,740.50
	162,908

	2130599
	其他扶贫支出
	80,000.00
	

	2130705
	对村民委员会和村党支部的补助
	862,400.00
	862,400

	2130707
	农村综合改革示范试点补助
	540,000.00
	540,000

	2210201
	住房公积金
	208,781.00
	220,119

	2299901
	其他支出
	14,500.00
	14,500

	2130142
	农村道路建设
	197,385.00
	

	2130701
	对村级一事一议的补助
	320,000.00
	　

	
	
	
	　

	
	
	
	

	
	
	
	

	　
	　
	
	

	2016年支出决算数与年初预算数对比表

	　
	　
	支出决算数
	预算数

	2010101
	行政运行
	130,009.00
	114,080

	2010301
	行政运行
	1,620,380.94
	1,565,369

	2013101
	行政运行
	339,390.43
	308,892

	2080505
	机关事业单位基本养老保险缴费支出
	103,170.80
	

	2080506
	机关事业单位职业年金缴费支出
	242,964.56
	

	2100502
	事业单位医疗
	
	23,655

	2100501
	行政单位医疗
	
	87,010

	2100503
	公务员医疗补助
	
	11,700

	2100799
	其他计划生育事务支出
	179,668.18
	162,252

	2130152
	对高校毕业生到基层任职补助
	53,450.00
	80,472

	2130204
	林业事业机构
	177,740.50
	162,908

	2130599
	其他扶贫支出
	80,000.00
	

	2130705
	对村民委员会和村党支部的补助
	862,400.00
	862,400

	2130707
	农村综合改革示范试点补助
	540,000.00
	540,000

	2210201
	住房公积金
	208,781.00
	220,119

	2299901
	其他支出
	14,500.00
	14,500

	2130142
	农村道路建设
	197,385.00
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	　
	　
	
	


差异原因分析。差异较大的应分析到具体收入支出功能科目和具体单位。

   2010301—行政运行等功能科目决算比预算大的原因是2016年人员调整、两次调资及机关事业单位养老保险改革，追加了养老保险和职业年金。其它资金为上级下达项目资金。
2．收入支出结构分析。

（1）各项收入占总收入的比重，各项支出占总支出的比重（可分别制作饼状图）。
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收入支出按部门所属单位分布情况（可列表）。

	2016年收入决算数与支出决算数对比表

	　
	　
	收入决算数
	支出决算数

	2010101
	行政运行
	130,009.00
	130,009.00

	2010301
	行政运行
	1,435,830.94
	1,620,380.94

	2013101
	行政运行
	339,390.43
	339,390.43

	2080505
	机关事业单位基本养老保险缴费支出
	103,170.80
	103,170.80

	2080506
	机关事业单位职业年金缴费支出
	242,964.56
	242,964.56

	2100502
	事业单位医疗
	
	

	2100501
	行政单位医疗
	
	

	2100503
	公务员医疗补助
	
	

	2100799
	其他计划生育事务支出
	179,668.18
	179,668.18

	2130152
	对高校毕业生到基层任职补助
	53,450.00
	53,450.00

	2130204
	林业事业机构
	177,740.50
	177,740.50

	2130599
	其他扶贫支出
	80,000.00
	80,000.00

	2130705
	对村民委员会和村党支部的补助
	862,400.00
	862,400.00

	2130707
	农村综合改革示范试点补助
	540,000.00
	540,000.00

	2210201
	住房公积金
	208,781.00
	208,781.00

	2299901
	其他支出
	14,500.00
	14,500.00

	2130142
	农村道路建设
	197,385.00
	197,385.00


   3．支出按经济分类科目分析。

“三公”经费支出情况：可进行上下年对比、预决算对比，人均支出情况分析（可做表、柱图、折线图）。
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（3）培训费支出情况：可进行上下年对比、预决算对比，人均支出情况分析（可做表、柱图、折线图）。

（4）其他对部门（单位）影响较大的支出情况。

 无

重点经济分类支出中存在的问题及改进措施。

     无

财政拨款收入、支出分析。分析财政拨款收入、支出总体情况，支出要按照基本支出和项目支出分析具体构成及特点。

2016年财政拨款收入为488.5万元，其中：基本支出收入为488.5万元。

2016年财政拨款支出为455.2万元，其中：基本支出为455.2万元。

（三）年末结转和结余情况。

1．分资金来源、资金性质结转和结余情况，特别是项目经费结转和结余情况。

2015年年末结转资金37.6万元，今年财政收回 19.1万元，调整后结转资金18.4万元（乡镇补贴）

2．分单位结转和结余情况。

3．结转和结余规模较大的原因分析及消化结转和结余的对策。

（四）当年预算执行中存在问题、原因及改进措施。

三、资产负债情况分析

年末部门（单位）资产、负债基本情况，与上年度对比情况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因(可用柱形图或折线图)。

2016年年末资产为1370.9万元，负债1088.6万元，净资产282.3万元，与上年度对比财政应返还额度减少。
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   （一）资产负债结构情况。

对资产负债具体构成进行分析，可从占比、上下年变动等方面进行分析（可用饼图、柱图或折线图），重点说明主要资产、负债基本情况、变动情况及原因。
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资产负债对比分析。

本年资产负债率为19%，上年资产负债率为79%，本年比上年增加60%的原因是本年资产中财政应返还额度减少。[image: image7.png]1600
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四、本年度部门决算等财务工作开展情况

（一）本部门（单位）财务管理、决算组织、编报、审核情况。

我乡财务管理正常，有专门分管领导、会计和出纳，按期向县财政局报送会计报表，做到账账、账实、账卡相符。第年明确专人负责本部门决算，按时编报，决算报表经审核没有错误记录。

本部门（单位）决算公开工作、主管部门对所属单位按规定批复决算工作开展情况。

    我乡按县财政局通知要求按时在县人民政府网站上对我乡预决算信息进行公开。

（三）对部门（单位）决算管理及报表设计的意见建议。

无

对加强部门决算数据分析利用工作的建议。

     无
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