附件3：
2016年金川县红十字会预算编制说明
根据《预算法》等法律法规的规定，按照2016年部门预算编制重点，结合本部门2016年工作实际，编制本部门预算草案。
一、部门基本概况
（一）部门主要职责
根据《中华人民共和国红十字会法》、《中国红十字章程》以及党和国家有关红十字会工作的方针、政策、法规文件规定，主要职责是：以项目建设为抓手，以卫生救护培训为载体，以基层红会组织建设和会员发展为基础，加大宣传力度，充分发挥政府人道事务工作方面的助手作用。
（二）主要工作任务
2016年主要工作任务是：  1、广泛深入宣传，介绍“红十字”精神及红十字会的宗旨、性质、任务和作用。2、巩固和发展红十字会组织，继续做好基层组织、会员和志愿者队伍的发展，做好会费收缴工作。3、积极开展救灾、救助活动。采取多种方式，继续加大宣传力度，广泛动员、整合社会各方力量，努力建立和拓宽资金来源渠道，逐步提高红十字会救助实力。4、加大初级救护知识培训。争取在不同行业开展卫生救护知识培训，努力提高人们在突发事故中的自救、互救意识和能力。5、加强对台湾红十字会“博爱家园”项目的资金和后期管理。6、继续开展“红十字博爱送温暖”活动和大病救助申报工作。7、贯彻落实好《中国红十字会自然灾害和突发事件救助规则》，提高我县红十字会对自然灾害和突发事件的应急能力，发挥政府人道主义事务方面的助手作用。8、完成县委、政府交办的其它工作。
（三）部门机构设置和人员情况
1.本部门机构
本部门预算单位 1个
2.人员情况
总编制3名,其中:行政编制1（机关工勤）名,参照公务员法管理的事业编制2名。在职人员总数3名，其中：行政人员1（机关工勤）名，参照公务员法管理的事业人员2名。编外长期聘用的人员1名。
二、预算安排情况及增减变化情况
2016年，部门预算收入总额338798元，部门支出预算总额338798元，其中：基本支出338798元。
基本支出增加106767 元，原因是：2015年调资，公务员医疗补助提高，增加养老保险和职业年金、残保金等的预算以及在职人员正常晋档晋级工资支出等。
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