
财政局部门决算财务分析指标报告

一、部门主要职责

     (一)拟定和执行全县财政经济的发展战略、方针政策和中、长期财政规划；贯彻执行财政分配政策和财政改革方案；参与宏观经济分析预测和全县重大宏观经济政策的制定；提出运用财税政策实施宏观经济调控和综合平衡全县财力的建议；制定构建地方公共财政体系的政策、制度；指导全县财政工作。

(二)贯彻执行国家财税方面的法律、法规和方针、政策，负责起草地方性财税法规草案、实施办法和规章制度并组织实施。管理中央转贷的特种国债。

(三)承担各项财政收支管理的责任。负责编制年度县级预算草案并组织执行；受县政府委托，向县人民代表大会报告全县及县本级财政预算及执行情况，向县人大常委报告决算；组织制定经费开支标准、定额，负责审核批复部门（单位）的年度预算。完善转移支付制度。

    (四)负责政府非税收入管理。负责政府性基金管理，按规定管理行政事业性收费。管理财政票据。制定并组织实施彩票管理政策和有关办法，管理彩票市场，按规定管理彩票基金。

(五)组织制定全县国库管理制度、国库集中收付制度，指导和监督国库业务，按规定开展国库现金管理工作。负责制定政府采购制度，监督管理全县政府采购工作。

(六)会同有关部门管理全县社会保障和就业及医疗卫生支出，会同有关部门拟订社会保障资金（基金）的财务管理制度，编制县级社会保障预决算草案。

    (七)负责组织执行政府债务管理制度和政策，制定具体管理办法，负责管理政府债务，防范财政风险。参与研究利用外资的有政策，管理外国政府和国际金融机构（赠）款项目的有关业务。

(八)负责审核和汇总编制全县国有资本经营预决算草案，制定国有资本经营预算的制度和办法，收取县本级企业国有资本收益，组织实施企业财务制度，按规定管理金融类国有资产，参与拟订企业国有资产管理相关制度，按规定管理资产评估工作。

（九）负责制定全县行政事业单位国有资产管理规章制度及县级机关事业单位国有资产收益管理办法并对执行情况进行监督检查，负责县级机关国有资产经营收益财政专户管理工作。制定需要全县统一规定的开支标准和支出政策。

(十)负责办理和监督财政性经济发展支出、政府性投资项目的财政拨款，负责投资评审工作，参与拟订政府性建设投资的有关政策，制定基本建设财务制度，负责有关政策性补贴和专项储备资金财务管理工作。负责全县农业综合开发管理工作。

   （十一）负责管理全县会计工作，监督和规范会计行为，实施国家统一会计制度和补充规定；会同有关部门管理会计专业技术职称工作。

（十二）负责财政资金绩效评价；监督检查财税政策、法律法规的执行；反映财政收支中的重大问题；依法查处重点违反财经纪律的行为。

(十三)制定财政科研计划和教育培训规划；组织财政业务培训；负责财政信息和财政宣传工作；指导全县财政系统抓好精神文明建设和廉政建设，做好财政系统干部的思想政治工作。

（十四）承担县政府公布的有关行政审批事项。

    (十五)承办县政府交办的其他事项

3、人员情况及增减变动原因
 2016年年初在职33人（行政人员17人，行政工勤2人，参公人员14人），行政退休12人；

2016年年末在职32人（行政人员18人，行政工勤2人，参公人员12人，），退休1人，行政退休13人全部转入社保。

二、收入支出预算执行情况分析
（一）收入支出预算安排情况

2016年年初预算452.60万元，与上年对比增加40%。调整原因：2016年增加调资等。
（二）收入支出预算执行情况
2016年总收入500.52万元，总支出572.72万元，与上年度对比，收入减少，支出增加，支出增加的原因是今年项目资金在结转结余资金中支付。
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1、收入支出与预算对比分析

（1）预决算差异情况
	收入与预算对比

	　
	　
	收入决算数
	预算数

	2100501
	行政单位医疗
	160366.78
	161764

	2080505
	养老保险
	156766.4
	0

	2080506
	职业年金
	383613.92
	0

	2010601
	行政运行
	3110684.13
	4058466

	2210201
	住房公积金
	281880
	304134

	2299901
	其他支出-春节慰问费
	1600
	1600

	2010699
	其他财政事务支出
	900000
	0

	2210203
	购房补贴
	10300
	0

	　
	　
	5005211.23
	4525964


	支出与预算对比表

	　
	　
	支出决算数
	预算数

	2100501
	行政单位医疗
	160366.78
	161764

	2100503
	养老保险
	156766.4
	0

	
	职业年金
	383613.92
	0

	2010601
	行政运行
	4163984.13
	4058466

	2010301
	行政运行-基础设施建设
	568646
	0

	2210201
	住房公积金
	281880
	304134

	2299901
	其他支出-春节慰问费
	1，600
	1600

	2210203
	购房补贴
	10300
	0

	
	
	5727157.23
	4525964


    （2）差异原因分析
决算比预算大的原因一是2016年增加养老保险和职业年金；二是在结转结余中支付项目资金等。
2、收入支出结构分析
（1）各项收入占总收入的比重
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3、重点经济分类支出执行情况 

（1）“三公”经费支出情况
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（三）年末结转和结余情况

1、分资金来源、资金性质结转情况 

本年末结转资金548.14万元（其中结转上年末下达高海拔少数民族自治州补助资金：2011年基层政权303.14万元，预算管理绩效考核激励工作经费20万元，财政改革等专项工作经费70万元，省级乡镇财政监管绩效考核奖励资金37万元，州级乡镇财政监管绩效考核奖励资金10万元，小额担保贷款奖励金和风险补偿金18万元；本年下达财政自身建设补助资金90万元）。
2、结余结转规模较大的原因分析

项目资金结转较大的原因是2016年结转结余资金未支付完，列为财政应返还额度。
（四）当年预算执行中存在问题、原因及改进措施
报表质量有待进一步提高。预算不全面，应进一步加强预算数据的准确性及合理性。
三、资产负债情况分析

2016年年末资产为889.40万元，负债42.52万元，净资产846.88万元，与上年度对比固定资产减少，年末财政补助结转548.14万元。
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（一）资产负债结构情况

[image: image6.emf]资产与负债对比图
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四、本年度部门决算等财务工作开展情况

部门决算是预算执行情况的综合反映,是以部门的会计核算数据为基础,并以报表的形式反映的书面财务报告。2016年12月以来，按照统一安排，我局全力以赴，加班加点，认真抓好布置、收集、汇总、核对、审核等一系列工作环节，积极开展部门决算工作。我局提前为决算分好类款项，并认真对帐，统一指标口径，保证了部门决算工作的顺利开展和决算质量的进一步提高。切实保证了财政部门决算数据真实、准确、完整、及时的完成。
















































































































































































































