金川县工商质量技术和食品药品监督管理局    
2016度部门决算分析报告
一、单位情况
（一）基本情况。
（1） 主要职能
    组织实施市场监管和行政执法有关工作；消费者权益保护；标准计量及特种设备监管；食品、药品、化妆品、医疗器械监管。
（2）机构情况
根据中共金川县委金川县人民政府关于印发《金川县人民政府职能转变和机构改革方案》的通知（金委发[2014]28号）文件要求，组建县工商质量技术和食品药品监督管理局。由原四川省阿坝州金川县工商行政管理局、四川省阿坝州金川县质量技术监督局和金川县食品药品监督管理局整合。整合后我单位为独立核算，一级预算行政单位。
（3）人员情况
根据中共金川县委金川县人民政府关于印发《金川县人民政府职能转变和机构改革方案》的通知（金委发[2014]28号）文件要求，组建县工商质量技术和食品药品监督管理局。由原四川省阿坝州金川县工商行政管理局、四川省阿坝州金川县质量技术监督局和金川县食品药品监督管理局整合，现有行政人员26人，机关工勤2人，参公人员18人，事业单位人员1人；退休人员23人，供养遗属9人。
（二）当年取得的主要事业成效。
（1）登记各类市场主体439户。（其中：公司35户、分公司2户、个人独资企业2户、农民专业合作社119户、农民专业合作社分之机构1户、个体户279户、合伙企业1户）；新办理《食品流通许可证》61户；新办《餐饮服务许可证》53户；三证合一登记制度改革后，换发加载有统一社会信用码的营业执照37户。
（2）查处各类经济违法案件57件，办结 52件，罚没款25.3671万元。其中：一般案件24件，简易程序案件33件，种类主要为食品安全、无照经营、商标侵权案等。
二、收入支出预算执行情况分析
（一）收入支出预算安排情况。
2016年初预算财为820.9万元，其中人员经费支出705.7万元，日常公共经费支出115.2万元。对比2015年预算增加254.99万元，原因是经过调资后需要缴纳养老保险和职业年金所增加的人员经费支出162.39万元，2015年结转资金92.6万元公用经费支出。2016年度执行中增加预算28.32万元，主要是2016年工资调整和艰边津贴的调整所增加的人员经费支出、2016年预算的养老保险和职业年金有富余和州工商局、州质监局、州食药局拨入专项经费47.7万元共同造成的。
（二）收入支出预算执行情况。
1．收入支出与预算对比分析。
（1）预、决算差异情况逐项对比
	项目
	预算数
	决算数
	差异数

	总收入
	820.9万元
	849.1万元
	28.2万元

	财政拨款收入
	820.9万元
	849.1万元
	28.2万元

	总支出
	820.9万元
	849.1万元
	28.2万元

	人员经费支出
	705.7万元
	676.2万元
	-29.5万元

	公用经费支出
	22.7万元
	132.1万元
	109.4万元

	2015年财政拨款结转
	92.6万元
	2016年财政拨款结转40.9万元
	-51.7万元


（2）差异原因分析，造成收入和支出的差异数是2016年工资调整和艰边津贴的调整所增加的人员经费支出、2016年预算的养老保险和职业年金有富余和州工商局、州质监局、州食药局拨入专项经费47.7万元共同造成的。
2．收入支出结构分析。
（1）各项收入占总收入的比重，各项支出占总支出的比重
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3．支出按经济分类科目分析。
（1）“三公”经费支出情况
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（2）会议费支出情况：
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（3）培训费支出情况比
（4）其他对单位影响较大的指标：无
（5）重点经济分类支出中存在的问题及改进措施：无
4.财政拨款收入、支出分析。
分析财政拨款收入、支出总体情况，支出要按照基本支出和项目支出分析具体构成及特点。
（三）年末结转和结余情况。
1．2016年年末结转资金40.9万元，全部为基本支出结转的日常公用经费，全部为州级补助资金。
2．2016年年末结转资金40.9万元，全部为我单位财政拨款基本支出结转。
3．年末结转的资金全部为州食药局、州工商局、州质监局补助我单位的执法办案经费，资金全部都有支付计划和方案；由于临近元旦和春节需要开展各项检查，需要大量经费保障，此次结转的资金将在未来3个月完成支付。
（四）当年预算执行中存在问题、原因及改进措施。
  2016年预算执行中发现日常公用经费在支付过程中存在动态变化，年初预算金额并不能满足支付需求，需要在执行过程中进行经济科目调剂。
三、资产负债情况分析
（一）资产负债结构情况。
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2016年增加的固定资产我单位安宁工商所完成验收并入账和办公设备采购，共计136.4万元；负债全部为银行存款中的应付款，年初数为27,494.28元，2016年支出应付款13180元，收到州食药局转入抽检应付款16000元，利息收入29.14元，年末数为30,343.42元。
（二）资产负债对比分析。
2015年我单位资产负债率为0.45%，2016年我单位资产负债率为0.44%，可以发现我单位资产负债率有所下滑，我单位将争取在将来逐步消除资产负债。
四、本年度部门决算等财务工作开展情况
本年度进一步完善财务管理体制和运行机制、建立科学化、精细化的预算管理机制、建立绩效评价制度、加快财务监管体系建设、提高经费使用效益、强化财务风险管理，提高预算编制的科学性、准确性，按照“量入为出，统筹兼顾，强化预算执行，提高预算执行效率，推进预算公开”。
注：收入支出预算执行情况分析可参考部门决算分析评价表（见软件查询模板）及行政事业单位财务分析指标（附后）。
附：
行政事业单位财务分析指标
一、行政单位财务分析指标
1.支出增长率，衡量行政单位支出的增长水平。计算公式为：
支出增长率＝(本期支出总额÷上期支出总额-1)×100%
2.当年预算支出完成率，衡量行政单位当年支出总预算及分项预算完成的程度。计算公式为：
当年预算支出完成率＝年终执行数÷（年初预算数±年中预算调整数）×100%
年终执行数不含上年结转和结余支出数。
3.人均开支，衡量行政单位人均年消耗经费水平。计算公式为：
人均开支＝本期支出数÷本期平均在职人员数×100%
4.项目支出占总支出的比率，衡量行政单位的支出结构。计算公式为：
项目支出比率=本期项目支出数÷本期支出总数×100%
5.人员支出、公用支出占总支出的比率，衡量行政单位的支出结构。计算公式为：
人员支出比率=本期人员支出数÷本期支出总数×100%
公用支出比率=本期公用支出数÷本期支出总数×100%
6.人均办公使用面积，衡量行政单位办公用房配备情况。计算公式为：
人均办公使用面积=本期末单位办公用房使用面积÷本期末在职人员数
7.人车比例，衡量行政单位公务用车配备情况。计算公式为：
人车比例=本期末在职人员数÷本期末公务用车实有数:1
二、事业单位财务分析指标
1.预算收入和支出完成率，衡量事业单位收入和支出总预算及分项预算完成的程度。计算公式为：
预算收入完成率＝年终执行数÷（年初预算数±年中预算调整数）×100%
年终执行数不含上年结转和结余收入数
预算支出完成率＝年终执行数÷（年初预算数±年中预算调整数）×100%
年终执行数不含上年结转和结余支出数
2.人员支出、公用支出占事业支出的比率，衡量事业单位事业支出结构。计算公式为：
人员支出比率＝人员支出÷事业支出×100%
公用支出比率＝公用支出÷事业支出×100%
3.人均基本支出，衡量事业单位按照实际在编人数平均的基本支出水平。计算公式为：
人均基本支出＝（基本支出-离退休人员支出）÷实际在编人数
4.资产负债率，衡量事业单位利用债权人提供资金开展业务活动的能力，以及反映债权人提供资金的安全保障程度。计算公式为：
资产负债率＝负债总额÷资产总额×100%
此外，行业事业单位还可根据相关财务规则规定对有关财务指标进行分析。
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