金川县总工会2016年决算分析报告

1、 部门情况

(1) 基本情况

     1、主要职能：根据《中华人民共和国工会法》、《中国工会章程》以及党和国家有关工会工作的方针、政策、法规文件规定，主要职责是：中国工会的基本职责是维护职工合法权益。中国工会动员和组织职工积极参加建设和改革，努力完成经济和发展任务；代表和组织职工参与国家和社会事务管理，参与企业、事业和机关的民主管理；教育职工不断提高思想道德素质和科学文化素质，建设有理想、有道德、有文化、有纪律的职工队伍。即，维护职能、参与职能、教育职能、建设职能。
2、机构情况：我会属独立编制机构和核算的行政单位

3、人员情况：人员编制数4人，2016年末实有在职职工7人。

（二）当年取得的主要事业成效

2016年主要工作成效：1、帮扶困难职工282人次，帮扶资金39.06万元（其中生活救助122人，14.2万元；大病救助50人，6.64万元；大病困难职工深度帮扶110人，18.22万元）；“两节”送温暖活动，慰问174人次，（其中劳模40人次，4.45万元；困难职工64人，3.24万；大病职工30人，2.1万元；藏区送温暖慰问职工40人，2万元；慰问31家单位一线职工，1.97万元）,慰问一线职工31家，慰问金13.76万元。为我县7个癌症病人争取到了国电大渡河爱心帮扶基金会基金，基金总额14万元。2、与县就业局联合认真做好就业援助工作，目前已为下岗职工解决再就业岗位10个3、组织全县15家企业，总共43个班组425人参加安康杯知识竞赛活动。4、认真做好劳模体检工作，全县有11个劳模参加体检。5、与县人社局联合到31家企业开展拖欠农民工工资清理整顿工作，检查出2起拖欠农民工工资问题，涉及劳动者37人，追讨劳动者工资45万元。6、金秋助学慰问35人，帮扶资金6.0万元。       
   二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况

1、本单位收入、支出年初预算安排情况：2016年度本单位收入、支出预算数总计为118.93万元，一般公共服务支出105.43万元，医疗卫生与计划生育支出4.97万元，住房公积金8.48万元，其他支出0.05万元。其中人员经费115.57万元和日常公用经费3.36万元。

   2、与上年对比情况及增减变动原因：人员经费比上年增加了30.27万元，其原因是工资标准调整、追加了工会经费、春节慰问费、救济费等。

（二）收入支出预算执行情况

当年收入支出预算执行基本情况，与上年度对比情况，用柱形图表示如下：
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1、收入支出与预算对比分析

（1）预、决算差异情况，可分收入支出功能科目、分单位、分收入支出具体项目逐项对比，用表格表示如下：
	名称
	行政运行
	养老保险
	职业年金
	行政单位医疗
	住房公积金
	购房补贴
	救济费
	春节慰问费

	预算（万元）
	105.43
	0
	0
	4.96
	8.48
	0
	0
	0

	决算（万元）
	239.16
	3.71
	10.00
	3.94
	6.86
	1.03
	13.32
	8.24


    （2）差异原因分析：其原因是：本年工会经费大幅度增加，调资补发在职职工工资、养老保险、职业年金、购房补贴、救济费、春节慰问费等经费都是本年追加的且都未纳入年初预算。
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   2、收入支出结构分析
（1）各项收入占总收入比重，各项支出占总支出的比重：
2016年我会总收入179.69万元。其中:财政拨款179.69万元，占总收入的100%；用表格表示如下：

                              2016年收入结构图

	名称
	财政拨款收入

	收入（万元）
	179.69


表1

用图表示如下：

2016年收入结构图
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图1

将2016年收入占总收入比重用下面图标更加直观地表示出来：

                              2016年收入占总收入比值

	名称
	财政拨款收入

	比值（%）
	100


表2

用图表示如下：
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图2

    （2）各项支出占总支出比重

2016年我会总支出179.69万元，基本支出179.69万元，占总支出的100%，用图表表示如下：
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图3
本年基本支出占全年支出百分比用以下饼状图直观地表示出来：

2016年支出所占百分比
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图4

各类支出方面：工资福利支出81.21万元，占总支出的45.19%；商品和服务性支出77.30万元，占总支出的43.02%；对个人和家庭的补助支出21.19万元，占总支出的11.79%。
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图5
下面用图更直观地表示2014年与2015年公共预算财政拨款等的对比：
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      图6
3、 重点经济分类支出执行情况

我单位无三公经费
（三）年末结转和结余情况

2016年年末结转和结余为0

三、 资产负债情况分析

2016年我会资产总计2.43万元，比去年增加0万元，比去年增加0%；负债总计0万元，与去年一致，净资产总计2.43万元，比去年增加0万元，比去年增长0%，下面用柱状图直观地表示出来：
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（1） 资产负债结构情况

（2） 资产负债对比分析

2016年负债与2015年相同，余额为0

四、本年度部门决算等财务工作开展情况

2016年我会财务工作坚持以人为本，理顺机制，更新财务理念，服务大众。这一年，在会领导和财务工作人员的共同努力下，立足现状，努力提高有限经费的使用效率，本着厉行节约，反对铺张浪费的原则圆满完成了财务管理任务，实现了财政经费的收支平衡。

1、严格按照要求完成2016年财务决算编报工作，为2017年财务工作的全面开展打下了良好基础。

2、强化经费监督，做到收支平衡。对上年度经费支出进行详细分析，按科目进行分类统计，以勤俭、节约、高效为原则，科学合理的对2016年经费计划进行详细分解，从整体上对经费有了统筹安排。在具体工作中依法合理有效的使用每一项资金，人员及公用经费实行“先批后支，计划先行”的报账程序，全过程监督预算执行，提高财务管理，保证了收支平衡。

3、理顺机制，更新观念，打造财务监督与服务并重的工作理念。全面践行科学发展观，突破已经习惯的财务管理思维与模式，从源头上理顺财务机制，增强服务意识，以服务为宗旨，全心全意为机关做好服务保障工作，在工作中认认真真，踏踏实实办事。 

4、按时按要求公开决算内容。
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