[bookmark: _GoBack]重点项目预算的绩效目标情况说明
2023年，我单位部门预算722.62万元 ，均严格按绩效管理要求实现项目绩效目标管理，其中重点项目预算3个，现将情况说明如下：
一、单位预算绩效管理工作开展情况。
 完成了2023年本级部门预算整体绩效目标申报和3个重点项目预算绩效目标申报，并编报3个重点项目预算事前绩效评估报告。
2、 单位整体绩效目标。
宣传贯彻执行国家、省、州、县有关市政公用事业服务的法律、法规和政策；研究制定市政公用事业服务的中长期规划和年度计划；负责对临时占用城乡城市道路（含人行道）的行政监督管理；负责全县车场（库）、菜市场（以下简称“两场”）建设的中、长期规划布点并组织实施，研究拟订“两场”建设的配套政策；负责城乡城市户外广告总体规划实施的协调，定点设置的审查和监督管理；配合住建局开展其他涉及城市建设方面的工作；完成县委、县政府、县住房和城乡建设局交办的其他任务。对涉及城市公用事业服务的各项工作进行综合协调,配合县住建局开展对城乡市容环境、市政设施的行政事业性收费工作；负责数字化城市管理模式的组织、试点和实施工作；负责县城市政公共基础设施维修维护；受理居民有关城乡城市管理、城乡城市管理行政执法方面的来信来访和群众投诉。 
三、重点项目绩效目标。
重点项目1：市政水电费
项目年度绩效目标：市政照明、城镇光彩亮化工程、公共厕所用水、市政用水预计每月需水电费10万元全年共计120万元，通过该项目的实施美化、亮化了城市环境，方便了市民夜间出行及夜间道路安全，保障了公共厕所、市政的正常用水
绩效指标设置情况：细化指标6个，包括产出指标、成本指标、效益指标和满意度指标。
市政水电费项目绩效目标表
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	产出指标
	数量指标
	保障路灯用电
	578

	产出指标
	时效指标
	按时支付水电费率
	100

	产出指标
	质量指标
	市政照明、光彩亮化工程亮灯率
	99

	效益指标
	社会效益指标
	提升城市形象
	优良中低差

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	98

	成本指标
	经济成本指标
	每月需水电费
	10



重点项目2：民贸市场租赁费用
项目年度绩效目标：租赁民贸市场（老政府院坝改造的摊区）面积900平方米，摊位75个，租期2021年12月14日至2022年12月14日。租金为13万元，进一步规范和加强农副产品自产自销经营活动的管理，解决农副产品自产自销“沿街为市”的乱象，市街面更加整洁。
绩效指标设置情况：细化指标6个，包括产出指标、成本指标、效益指标和满意度指标。
民贸市场租赁费用项目绩效目标表
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	产出指标
	数量指标
	租赁摊位
	75

	产出指标
	质量指标
	街面整洁率
	100

	产出指标
	时效指标
	租金及时支付率
	100

	效益指标
	社会效益指标
	提高市场环境
	98

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	95

	成本指标
	经济成本指标
	每年租金
	13


重点项目3：城市管理协管人员工资及保险
项目年度绩效目标：我局共聘有6名协管人员，负责街面自产自销、蔬菜批发及全天候协助店外店、占道经营管理工作，每月需工资保险合计2.5万元，全年共计需工资保险30万元，保障了街面自产自销、蔬菜批发及全天候协助店外店、占道经营管理工作正常有序。绩效指标设置情况：细化指标6个，包括产出指标、成本指标、效益指标和满意度指标。
城市管理协管人员工资及保险项目绩效目标表
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	产出指标
	数量指标
	协管人员
	8

	产出指标
	质量指标
	每日工作完成率
	100

	产出指标
	时效指标
	工资按时发放率
	100

	效益指标
	社会效益指标
	保障街面摊贩正常有序
	98

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	92

	成本指标
	经济成本指标
	每年工资及保险
	36.5




