金川县退役军人事务局
2023年重点项目预算的绩效目标情况说明

2023年，我单位部门预算446.95万元 ，均严格按绩效管理要求实现项目绩效目标管理，其中重点项目预算0个，现将情况说明如下：
一、单位预算绩效管理工作开展情况。
 完成了2023年本级部门预算整体绩效目标申报和0个重点项目预算绩效目标申报，并编报0个重点项目预算事前绩效评估报告。
2、 单位整体绩效目标。
一是按照《四川省退役军人事务约谈暂行办法》建立约谈机制，对领导小组成员单位、乡镇不重视退役军人事务、有关政策执行不力、引发退役军人不良情况的进行约谈。
二是服从县委县政府整体安排，积极投身我县十四五农业农村工作之中，为我县乡村振兴工作服好务，不断开拓创新。
三是抓好收支预算执行。编好收支预算，依法组织收入，加强支出管理。
四是强化财政管理监督。加快法治财政建设，强化财政基础管理，严肃财经纪律。
五是扩宽弘扬英烈精神的宣传教育。大力宣传和弘扬英烈精神，让革命精神融入血液，让红色基因代代相传，加强其对清明、“七一”、“八一”“9.30”公祭、春节等爱国主义教育基地的作用发挥。六是提高烈士褒扬工作的后勤保障。将烈士褒扬工作落实情况纳入地方党政领导班子综合考评内容，加强经费保障，拓宽资金筹聚渠道，将烈士纪念设施保障管理经费纳入财政预算。结合烈属优待证制发，推动烈属身份和优待信息与人口基础数据库、社保信息等实现信息共享，扩大烈属优待证应用领域。
七是充分挖掘我县丰富的红色文化资源，发挥爱国主义教育基地、国防教育基地的作用，广泛开展双拥工作进企业、进乡村、进机关、进学校、进连队活动。
八是县乡村三级联动，深入退役军人群体积极开展矛盾纠纷排查工作，按照“排查得早、发现得了、控制得住、解决得好”的工作原则，建立台账，及时化解。
九是推进从严管党治党。加强干部队伍建设，加强党风廉政建设，加强系统党的建设。
三、重点项目绩效目标。
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