金川县2026年红十字会预算绩效目标
情况说明

2026年，我单位部门预算91.02万元 ，均严格按绩效管理要求实现项目绩效目标管理，其中重点项目预算1个，现将情况说明如下：
一、单位预算绩效管理工作开展情况。
完成了2026年本级部门预算整体绩效目标申报和1个项目预算绩效目标申报，并编报1个项目预算事前绩效评估报告。
2、 单位整体绩效目标。
金川县红十字会严格按照县级部门预算编制通知要求，按照单位职能职责按时完成基础信息、预算编制等工作，并按时提交部门预算草案，不存在预算编制错误情况。县财政局根据预算编制草案，进行审核、批复，县红十字会2026年部门预算为91.02万元。
1、强化政治引领作用，筑牢发展根基。一是坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的二十届历次全会及习近平总书记关于红十字事业的重要指示批示精神，将政治建设贯穿工作全过程。二是主动融入县域发展大局，将红十字工作与乡村振兴、与“石榴籽”工程等工作深度结合，制定专项服务方案。
[bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK8]2、深化应急体系建设，提升救援效能。一是进一步加强金川县红十字会应急救援队建设，吸纳消防、医疗、户外救援等专业人才10人，开展专项培训2次，全年开展跨部门联合演练不少于2次。二是推进红十字应急救护培训，重点覆盖学校、企业、新业态从业者（快递、外卖、网约车司机）等群体，全年完成持证救护员培训142人次以上，普及性培训700人次以上。三是新增AED布点6台，重点布局公共场所、交通枢纽、校园等区域，建立AED智能管理平台，实现实时监控与快速调度。
3、优化人道救助服务，精准回应需求。一是实施国能大渡河爱心帮扶基金“贫困学生救助”项目，资金12万元，精准识别救助对象，全年救助覆盖不少于240人次；实施省建行帮扶观音桥镇观音村厨房改造项目，资金20万元。二是深化“博爱送万家”传统品牌，开展元旦、春节等节日慰问活动，重点关爱60岁以上困难老人、残疾人等群体。
4、推进“三献”工作，弘扬生命价值。一是加强造血干细胞捐献、遗体和人体器官捐献宣传动员，提升社会认知度与参与度，争取实现零突破。二是联合卫健部门开展无偿献血宣传动员，助力县域临床用血保障，营造“无偿献血光荣”的社会氛围。
5、夯实基层组织建设，延伸服务触角。一是推进“博爱家园”规范化建设，新增村级博爱家园1个，资金10万元，完善“一站式”服务功能，开展应急救护培训、演练、健康义诊等常态化服务。二是健全乡镇红十字会组织体系，利用换届选举工作之际，实现辖区内乡镇（街道）红十字会全覆盖，配备专职或兼职工作人员，规范会员代表大会、监事会运行机制。三是壮大志愿服务队伍，招募注册志愿者30人以上，组建医疗、宣传、应急等专业志愿服务队，全年开展志愿服务活动不少于12场。四是加强文化传播与品牌建设，提升社会影响力，办好红十字博爱周、世界急救日等主题活动，通过线上线下宣传、新媒体传播等形式，普及红十字知识与精神。
三、重点项目绩效目标。
重点项目1：金川县红十字会事业发展经费
[bookmark: _GoBack]根据《四川省人民政府办公厅关于印发四川省红十字会改革方案的通知》（川办发〔2020〕23号）《阿坝州人民政府办公室关于印发阿坝州红十字会改革方案的通知》（阿府办发〔2021〕3号）等文件要求，为建立健全稳定规范的工作经费保障机制，更好开展我县红十字会各项工作，支持和保障红十字应急救护培训及人道救灾救助等工作可持续发展。 按照阿坝州红十字会工作要点任务，阿坝州红十字会每年下达给金川县红十字会任务：应急救护急救员培训140人左右、普及培训700人左右，基层组织建设新增4个，发展志愿者30人、个人会员80人，开展“三救三献”、志愿服务活动及人道主义宣传等。
项目年度绩效目标：
绩效指标设置情况：细化指标10个，包括产出指标7个、效益指标1个、成本指标1个、满意度指标1个。
