金川县2024年红十字会部门预算绩效目标
情况说明

2024年，我单位部门预算85.25万元 ，均严格按绩效管理要求实现项目绩效目标管理，其中重点项目预算1个，现将情况说明如下：
一、单位预算绩效管理工作开展情况。
 完成了2024年本级部门预算整体绩效目标申报和1个项目预算绩效目标申报，并编报1个项目预算事前绩效评估报告。
2、 单位整体绩效目标。
[bookmark: _GoBack]金川县红十字会严格按照县级部门预算编制通知要求，按照史志中心职能职责按时完成基础信息、预算编制等工作，并按时提交部门预算草案，不存在预算编制错误情况。县财政局根据预算编制草案，进行审核、批复，县红十字会2024年部门预算为85.25万元。
1、传播国际红十字运动知识和国际人道主义法、宣传和执行《中国红十字会法》，遵循《中国红十字章程》等法律法规。
2、开展备灾救灾工作，建立应急救援队伍；储备救灾物资，建设和管理备灾救灾设施；在自然灾害和突发事件中，开展救护和救助，根据灾害和事件的具体情况，依法接收国内外组织和个人的捐赠，及时向灾区群众和受难者提供急需的人道主义援助。开展应急救护和防病常识的宣传普及，在易发生意外伤害的行业和乡、村开展初级卫生救护培训，组织群众参加意外伤害和自然灾害的现场救护。
3、开展无偿献血的宣传工作，开展造血干细胞捐献者动员、宣传、组织和捐献者数据资料库的储存工作，开展自愿捐献遗体、器官的登记、接收及管理工作。
4、组织发展会员、志愿者和基层组织，开展红十字青少年工作和红十字志愿服务活动。
5、开展人道救助和相关服务工作，为弱势困难群众进行救助。
6、完成县委、县政府交办的其他工作。
三、重点项目绩效目标。
重点项目1：金川县红十字会事业发展经费
根据《四川省人民政府办公厅关于印发四川省红十字会改革方案的通知》（川办发〔2020〕23号）《阿坝州人民政府办公室关于印发阿坝州红十字会改革方案的通知》（阿府办发〔2021〕3号）等文件要求，为建立健全稳定规范的工作经费保障机制，更好开展我县红十字会各项工作，支持和保障红十字应急救护培训及人道救灾救助等工作可持续发展。 按照阿坝州红十字会工作要点任务，阿坝州红十字会每年下达给金川县红十字会任务：应急救护急救员培训150人左右、普及培训800人左右，基层组织建设新增4个，发展志愿者30人、个人会员90人，开展“三救三献”、志愿服务活动及人道主义宣传等。
项目年度绩效目标：
绩效指标设置情况：细化指标10个，包括产出指标7个、成本指标1个、效益指标1个和满意度指标1个。

