金川县民族宗教局
2025年部门预算绩效目标情况说明

2025年，我单位部门预算340.11万元 ，均严格按绩效管理要求实现项目绩效目标管理，其中重点项目预算1个，现将情况说明如下：
一、单位预算绩效管理工作开展情况。
完成了2025年本级部门预算整体绩效目标申报和1个项目预算绩效目标申报，并编报1个项目预算事前绩效评估报告。
2、 单位整体绩效目标。
1、负责协调推动有关部门履行民族、宗教工作相关职责，对全县民族、宗教工作实施管理、指导，促进民族、宗教政策在经济发展和社会事业等相关领域的实施、衔接。            
2、指导、督查、协调“一法两规定一条例”等民族法律法规的贯彻落实，保障少数民族的合法权益。指导宗教团体依法依规开展活动，支持宗教团体加强自身建设，办理宗教团体需由政府解决或协调的有关事务。指导各寺院依法履行管理职能、处理宗教事务的重大事件，防范利用宗教进行的非法、违法活动，抵御境外利用宗教进行的渗透活动。
[bookmark: _GoBack]3、负责管理全县少数民族语言文字工作，指导少数民族语言文字的翻译、出版和少数民族古籍的收集、整理、出版工作，会同有关部门对少数民族题材文化作品（产品）进行审查。
4、贯彻执行国家、省、州有关专项资金管理工作的政策和规定，依法管理专项资金投资的项目和资金，制定实施全县专项资金管理工作的具体办法和意见；对专项资金投资项目的审查、报批、实施、验收等全过程进行管理和监督。
三、重点项目绩效目标。
重点项目：寺管会人员生活补助
项目年度绩效目标：推进社会主义核心价值观建设项目化、具体化、特色化，倡导爱国、敬业、诚信、友善。为全面建成小康社会提供强大精神动力、价值引领和道德支撑。
绩效指标设置情况：细化指标7个，包括产出指标3个、成本指标1个、效益指标2个和满意度指标1个。
