金川县2025年曾达乡人民政府
部门预算绩效目标
情况说明

2025年，我单位部门预算913.79万元 ，均严格按绩效管理要求实现项目绩效目标管理，其中重点项目预算5个，现将情况说明如下：
一、单位预算绩效管理工作开展情况。
完成了2025年本级部门预算整体绩效目标申报和0个项目预算绩效目标申报，并编报0个项目预算事前绩效评估报告。
2、 单位整体绩效目标。
[bookmark: _GoBack]落实国家政策，严格依法行政，发挥经济管理职能，加强政策引导，制定发展规划，服务市场主体和营造发展环境，搞好市场监管，大力促进社会事业发展，发展乡村经济、文化和社会事业，提供公共服务，维护社会稳定，构建社会主义和谐社会。
    1、执行本级人民代表大会的决议和上级国家行政机关的决定和命令，发布决定和命令;
    2、执行本行政区域内的经济和社会发展计划、预算，管理本行政区域内的经济、教育、科学、文化、卫生、体育事业和财政、民政、公安、司法行政、计划生育等行政工作;
    3、保护社会主义的全民所有的财产和劳动群众集体所有的财产，保护公民私人所有的合法财产，维护社会秩序，保障公民的人身权利、民主权利和其他权利;
    4、保护各种经济组织的合法权益;
    5、保障少数民族的权利和尊重少数民族的风俗习惯;
    6、办理上级县委、县政府交办的其他事项。
三、重点项目绩效目标。
重点项目1：曾达乡人民政府办公室日常公用经费
项目年度绩效目标：提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。
绩效指标设置情况：细化指标4个，包括产出指标、成本指标、效益指标和满意度指标。
重点项目2：基层组织活动和公共服务运行经费
项目年度绩效目标：根据《四川省财政厅关于印发《四川省基层组织活动和公共服务运行维护费使用管理办法》的通知》的要求，村级经费补助分配基层活动和运行经费（阿坝州、甘孜州、凉山木里县）平均每村不低于11万元/年、社区不低于6万元/年。我乡5个村的公务运行维护费11万元/年/村，共计55万元；党建费2万元/年/村，共计10万元；办公费2万元/年/村，共计10万元。曾达村为机构改革合并村人口超过1万人，增加经费1万元，以上合计76万元（大写：柒拾陆万元整）。
绩效指标设置情况：细化指标4个，包括产出指标、成本指标、效益指标和满意度指标。
重点项目3：曾达乡党委办公室日常公用经费
项目年度绩效目标：提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。
绩效指标设置情况：细化指标4个，包括产出指标、成本指标、效益指标和满意度指标。
重点项目4：曾达乡人大常委会办公室日常公用经费
项目年度绩效目标：提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。
绩效指标设置情况：细化指标4个，包括产出指标、成本指标、效益指标和满意度指标。
重点项目5：曾达乡综合服务中心日常公用经费
项目年度绩效目标：提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。
绩效指标设置情况：细化指标4个，包括产出指标、成本指标、效益指标和满意度指标。



