2026年金川县公安局
部门预算绩效目标情况说明

[bookmark: _GoBack]2026年，我单位部门预算6029.37万元，均按照绩效管理要求实现项目绩效目标管理，其中重点项目预算0个，现将情况说明如下：
一、单位预算绩效管理工作开展情况。
完成了2026年本级部门预算整体绩效目标申报。 
二、单位整体绩效目标
	2026 年度部门整体绩效目标

	部门（单位）：121-金川县公安局本级
	状态：绩效股审核已审
	
	
	
	

	取时点数
	年度部门整体预算
	资金总额(元)
	财政拨款(元)
	其他资金(元)
	
	
	

	二上
	收入预算
	60,293,693.59
	60,293,693.59
	　
	
	
	

	
	支出预算
	60,293,693.59
	60,293,693.59
	　
	
	
	

	年度总体目标
	1、坚持全面从严管党治警，全力锻造“四个铁一般”过硬公安队伍,坚持改革强警、科技兴警，不断提升公安战斗力。
2、全力以赴防风险、保安全、护稳定，打赢了系列重大活动安保维稳硬仗，在扫黑除恶、禁毒、缉枪治爆、反电诈、涉众型经济犯罪等多项工作中取得良好成绩。
3、坚持依法严打方针，着力提升打击效能，更快破大案、更多破小案，全力维护社会稳定。
4、深入开展安全隐患大排查大整治，坚决堵塞管理漏洞，着力消除安全隐患。
5、确保全省公安信息化系统、大数据系统平稳运行，为公安业务工作提供稳定的、智能的现代化支撑。
6、加强公安基础设施建设，改善办公、居住条件，消除危房安全隐患。
	
	
	

	管理效率

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	三年均值
	2023年指标值 
	2024年指标值
	2025年指标值 

	成本指标
	预算管理
	财政拨款预算偏离度
	45%
	58.87%
	72.05%
	52.18%
	52.39%

	成本指标
	预算管理
	单位收入统筹度
	95%
	　
	　
	　
	　

	成本指标
	预算管理
	预算年终结余率
	15%
	16.31%
	21.1%
	6.88%
	20.95%

	成本指标
	预算管理
	一般性支出金额
	1,010,000元
	1,010,000元
	　
	　
	1,010,000元

	成本指标
	财务管理
	财务管理规范
	优
	　
	　
	　
	　

	成本指标
	资产管理
	资产配置预算偏离度
	3%
	　
	　
	　
	　

	成本指标
	采购管理
	采购执行率
	100%
	　
	　
	　
	　

	履职效能

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）
	
	

	效益指标
	社会效益指标
	刑事案件发案率同比
	下降
	
	

	效益指标
	可持续影响指标
	社会治安防控体系、风险隐患排查机制、应急处突预案等健全率
	=100%
	
	

	产出指标
	质量指标
	办公设备采购合格率
	≥98%
	
	

	产出指标
	质量指标
	业务办结率
	≥98%
	
	

	产出指标
	质量指标
	公安机关接处警率
	=100%
	
	

	产出指标
	数量指标
	购置办公设备
	=1批
	
	

	产出指标
	时效指标
	年度工作任务及时完成率
	≥100%
	
	

	产出指标
	数量指标
	办理治安、刑事案件
	≥150件
	
	

	产出指标
	数量指标
	办理户籍业务
	≥15000人次
	
	

	产出指标
	数量指标
	办理车管业务
	≥4000人次
	
	

	产出指标
	数量指标
	维修派出所
	≥4个
	
	



三、重点项目绩效目标
本年度单位无重点项目。
