金川县2026年信访局部门预算绩效目标
情况说明

2026年，我单位部门预算180.84万元 ，均严格按绩效管理要求实现项目绩效目标管理，其中重点项目预算0个，现将情况说明如下：
一、单位预算绩效管理工作开展情况。
[bookmark: _GoBack]完成了2026年本级部门预算整体绩效目标申报和0个项目预算绩效目标申报，并编报0个项目预算事前绩效评估报告。
2、 单位整体绩效目标。
	部门（单位）整体支出绩效目标申报表

	预算年度:2026

	预算（单位）名称：
	120-县信访局
	

	总体资金情况（元）
	预算支出总额
	基本支出
	项目支出

	
	
	合计
	财政拨款
	专户资金
	单位资金
	合计
	财政拨款
	专户资金
	单位资金

	
	180.84
	180.84
	180.84
	0
	0
	0
	0
	
	0

	整体绩效目标
	根据县委、县政府关于2024年全县工作的总体部署，负责全县群众来信、来访接待工作，同时负责重大节日或活动期间驻京、驻蓉信访维稳工作，做好群众越级走访信访相关政策宣传、网上信访工作的办理及全县范围内信访业务指导和培训工作。

	年度主要任务
	任务名称
	主要内容

	
	做好信访条例宣传
	深入基层，充分做好信访条例宣传工作。

	
	提升信访业务能力
	加强内部规范管理，不断提升队伍建设，提高工作效率、能力。

	部
门
整
体
绩
效
情
况
	年度绩效指标

	
	一级指标
	二级指标
	 三级指标
	绩效指标性质
	绩效指标值
	绩效度量单位
	权重

	
	产出指标
	时效指标
	信访事件受理时效
	≤
	15
	天
	20

	
	
	数量指标
	信访案件处理率
	=
	100
	%
	10

	
	
	数量指标
	信访业务指导和培训
	≥
	2
	次
	15

	
	
	质量指标
	信访事件化解率
	≥
	98
	%
	15

	
	
	质量指标
	群众复访率
	≤
	5
	%
	10

	
	效益指标
	经济效益指标
	
群众合理诉求通过落实率
	
≥
	99
	%
	15

	其他说明
	.



三、重点项目绩效目标。
重点项目：无
项目年度绩效目标：无
绩效指标设置情况：细化指标0个，包括产出指标、成本指标、效益指标和满意度指标。

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标性质
	指标值
	度量单位
	权重

	产出指标
	质量指标
	
	
	
	
	

	产出指标
	时效指标
	
	
	
	
	

	成本指标
	经济成本指标
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	
	
	
	
	

	效益指标
	社会效益指标
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	
	
	
	
	



