金川县公务服务中心2024年
部门预算绩效目标
情况说明

2024年，我单位部门预算473.68万元 ，均严格按绩效管理要求实现项目绩效目标管理，其中重点项目预算1个，现将情况说明如下：
一、单位预算绩效管理工作开展情况。
完成了2024年本级部门预算整体绩效目标申报和1个重点项目预算绩效目标申报，并编报1个重点项目预算事前绩效评估报告。
2、 单位整体绩效目标。
根据县委、县政府关于2024年全县工作的总体部署，负责县直机关事务的保障、服务工作，指导各乡镇、县级各部门机关事务工作；负责推进、指导、协调、监督全县公共机构节能日常事务，会同有关部门起草县直机关公共机构节能规划、管理制度并组织实施：负责联系协调县级有关部门及关联单位承办县委、县政府重大公务活动的服务工作等。
三、重点项目绩效目标。
重点项目：公务接待费
项目年度绩效目标：负责2024年度各级党和国家领导人，各级党委、政府的巡视、考察调研　、考核等工作，外事接待　、招商引资的服务保障；大型会议、活动的服务接待工作；指导乡（镇）、县级部门的公务活动服务保障工作。
绩效指标设置情况：细化指标7个，包括产出指标、成本指标、效益指标和满意度指标。
